
Concello de Boiro

ACTA DA SESIÓN DO TRIBUNAL DE SELECCIÓN DESIGNADO PARA A CONFECCIÓN 
DUNHA BOLSA DE EMPREGO PARA A COBERTURA TEMPORAL DE POSTOS DE 

ADMINISTRATIVO (GRUPO C1). 

 

SESIÓN DO 23/09/2021

Asistentes:

Presidenta:

Marta Oviedo Creo

Vogais:

Severino Abalo Chouza

Josefa Campaña Carballo

Germán Pérez Miranda

Secretaria:

María Mariño Poza

No salón de Plenos do Concello de Boiro, sendo as 09:00 horas do 23/09/2021, reúnense os 
membros  do  tribunal  designado  para  a  confección  dunha  bolsa  de  emprego  destinada  á 
cobertura con carácter temporal de postos de administrativo (grupo C1).

As bases reguladoras deste proceso de selección son as aprobadas por acordo da Xunta de 
Goberno Local de data de 21/07/2021. 

O obxecto desta sesión é a realización da proba de coñecemento da lingua galega, a resolución  
de alegacións presentadas á fase de concurso e a realización de proposta da bolsa de emprego. 

1.- PROBA DE COÑECEMENTO DA LINGUA GALEGA.

Tódalas  persoas  aspirantes  excepto  Evelyn  del  Carmen  Rodríguez  López  acreditaron  o 
coñecemento da lingua galega con carácter previo e da maneira normativamente establecida de 
acordo co previsto na Orde da Consellería de Presidencia, Administracións Públicas e Xustiza, 
do 16 de xullo de 2007, mediante a presentación do certificado que acredite ter, como mínimo o 
CELGA 4, polo que se lles da por superada esta proba coa cualificación de apto.

Esta proba de coñecemento da lingua galega consistiu nunha tradución do castelán ó galego 
dunha nova publicada na versión dixital do diario “La Voz de Galicia” seleccionada xusto antes 
do inicio da proba. O título da nova é “El Gobierno aprobará una partida en los presupuestos del 
dos mil veintidós para devolver a Galicia los doscientos millones del IVA.” e o enlace á nova: 
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/galicia/2021/09/22/gobierno-aprobara-partida-
presupuestos-2022-devolver-galicia-200-millones-iva/00031632308337867182478.htm.

A candidata  Evelyn del Carmen Rodríguez López presentouse á proba, superándoa esta coa 
cualificación de apto.
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2.- RESOLUCIÓN DE ALEGACIÓNS PRESENTADAS A FASE DE CONCURSO: 

Constan dúas alegacións presentadas en tempo e forma:

2.1.-  LUCÍA  CARRERA  GÓMEZ  (21/09/2021  2021-E-RE-3302).  Achega  un  certificado  de 
asistencia a un curso de Prevención de riscos laborais de 60 horas impartido pola EGAP e o 
ISSGA, constando nunha relación achegada xunto coa instancia de solicitude, pero á que non lle 
unía o certificado do curso, documento que presenta agora coa reclamación.

Unha vez estudado o caso, débese de atender ó seguinte:

-  A  base  10.2.3.  relativa  a  formación  que  rexe  este  proceso  selectivo  establece:  “A 
documentación  acreditativa  dos  méritos  enumerados  nesta  base  (experiencia  profesional  e 
formación)  deberán  achegarse  xunto  coa  instancia  de  solicitude  de  inscrición  ó  proceso 
selectivo”.

Ante a invocación dos méritos feita pola candidata e a súa deficiente acreditación documental, e 
a  subsanación  que  agora  se  pretende  vía  reclamación,  resulta  de  aplicación  o  disposto  na 
sentencia TS 20 de maio de 2011 (RJ 2011, 4572), ref. 3481/2009, que sinala: 

"En línea con la jurisprudencia referida puede considerarse que la idea de iniciación que emplea  
el artículo 70, no es incompatible con un concepto de la misma según el cual el "impreso de 
autobaremación" puede estimarse como iniciación de una fase del concurso, respecto a la que 
no hay razón para que el artículo 71 de la Ley 30/1992 (LA LEY 3279/1992) no sea aplicable. La 
jurisprudencia  referida,  que  aquí  seguimos,  permite  sostener  que  el  artículo  71 de  la  Ley 
30/1992 (LA  LEY  3279/1992)  debe  aplicarse  a  cada  una  de  las  fases  de  estos 
procedimientos. Ello sentado, y habida cuenta de que en este caso no estamos ante un supuesto 
de presentación extemporánea de unos méritos, sino ante su defectuosa acreditación , pues la 
actora  adujo  esos  méritos  cuando  solicitó  ser  admitida  al  concurso-oposición,  y  los  justificó 
mediante los certificados correspondientes, aunque no constaba la homologación del curso, se 
da el presupuesto suficiente para que, conforme al citado artículo 71, se le hubiere requerido  
para que aportara el documento exigido por las bases: la homologación del curso. Es preciso 
insistir en que no se trata de autorizar la presentación de nuevos méritos fuera de plazo, ya que 
los  discutidos  constaban todos  en  el  expediente. Por  el  contrario,  se trata,  simplemente,  de 
superar la deficiencia meramente formal del concreto documento justificativo presentado. “

En  similares  termos  aos  recollidos  no  artigo  71  da  Lei  30/1992  actualmente  derogada,  se 
pronuncia o artigo 68 da Lei 39/2015, polo que a interpretación recollida na anterior sentenza é 
plenamente aplicable o contido do artigo 68 da Lei 39/2015.

Pola súa banda, a sentencia nº 1243/2016 ditada polo Tribunal Supremo (Sala do Contencioso 
Administrativo,  Sección 7ª)  de data de 31/05/2016 en relación a documentos  que non foron 
presentados no seu momento, pero si foron invocados establece que “no supone la introducción 
de nuevos méritos ni realmente tampoco de elementos que no estuvieran ya presentes en el  
expediente administrativo, sino que precisa o complementa lo ya alegado y aportado desde el 
primer momento“.

Á  vista  do  exposto,  o  tribunal  acorda  acepta-las  alegacións  presentadas  por  Lucía  Carrera 
Gómez e outorgarlle a puntuación de 0,60 puntos no concepto de formación.

2.2.- EVELYN DEL CARMEN RODRIGUEZ LOPEZ (presentada na oficina central de rexistro do 
Concello da Pobra o 22/09/2021 2021-E-RC-6376). Aporta contratos de traballo e novo informe 
de vida laboral de data de 22/09/2021 que substituiría ó informe de vida laboral presentado coa 
instancia inicial.
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Dase por reproducida a xustificación anterior en relación á documentación presentada fóra do 
momento  da  instancia  de  solicitude  sempre  e  cando  sexa  para  completa-lo  xa  alegado  e 
achegado dende o primeiro momento, o período de presentación de instancias. 

O tribunal neste caso, acorda acepta-los contratos de traballo relacionados no informe de vida 
laboral de data de 31/07/2021 achegado coa instancia de solicitude de participación no proceso 
de selección, e polo períodos que nel se indican, e non no informe de vida laboral achegado en 
fase de alegacións xa que é de data de 22/09/2021. Así, non se valora o contrato achegado a 
maiores do Concello de Pobra do Caramiñal con data de inicio de 20/08/2021 nin o período que 
excede do contrato subscrito co Concello da Pobra do Caramiñal de data de 20/04/2021 ata o 
19/08/2021 (122 días), senón que corresponde puntualo por 102 días, tal e como ven recolleito  
no informe de vida laboral achegado no momento da solicitude.

Corresponde entón valora-la súa experiencia profesional no apartado 10.2.2 das bases (resto de 
corpos, grupos, escalas ou categorías) segundo o seguinte detalle:

ADMINISTRACIÓN GRUPO 
COTIZACIÓN

ALTA BAIXA Nº DÍAS

Concello da Pobra do Caramiñal 7 20/04/2021 ----- 102

Concello da Pobra do Caramiñal 7 27/03/2020 26/09/2020 184

Concello de A Estrada 7 17/06/2019 16/12/2019 183

Total días 469

nº meses 15
PUNTUACIÓN 1,5

3.- PUNTUACIÓNS DEFINITIVAS:

Á vista  das  cualificacións  outorgadas  en  cada  unha  das  fases  do  proceso  de  selección,  o  
tribunal, por unanimidade, acorda outorga-las seguintes puntuacións definitivas:

Nº NOME PUNTOS 
1º 

EXERCICIO

PUNTOS 2º 
EXERCICIO

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL

FORMACIÓN TOTAL 
MÉRITOS

TOTAL 
PUNTOS

1 BEATRIZ GONZALEZ VECÍN 15,67 18,03 10 5 15 48,7

2 DIGNA GONZALEZ LAIÑO 17,66 17,26 4,6 0,4 5 39,92

3 MARIA DOLORES VENTOSO 
POUSO

15,33 15,55 4,6 0,61 5,21 36,09

4 SANDRA MARIA SAMPEDRO 
REGO

16,67 11,55 4,3 2,09 6,39 34,61

5 MARIA OLVEIRA ARCOS 13,67 16,4 4,1 0,4 4,5 34,57

6 CARLOS NEIRA CORTIZAS 15,67 11,11 2,4 4,53 6,93 33,71

7 MARIA JOSE CARIDAD LOPEZ 16 16,55 0 0 0 32,55

8 MARIA OVIEDO BATALLA 14 10,61 6 1,76 7,76 32,37

9 MARIA GONZALEZ MARTINEZ 13 12,96 3,1 3,11 6,21 32,17

10 LUCIA CARRERA GOMEZ 14 16,22 0 0,6 0,6 30,82

11 CLARA FERNANDEZ WILLISCH 11,67 14,46 0 1,1 1,1 27,23
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12 XESUS MANUEL RIOS PENA 13 13,93 0 0 0 26,93

13 EVELYM C. RODRIGUEZ LOPEZ 13,33 11,91 1,5 0 1,5 26,74

14 MARIA PILAR RIAL FILGUEIRA 12,33 14,36 0 0 0 26,69

15 JOSE FERNANDEZ CAMPOS 12 13,61 0 0 0 25,61

16 ALEJANDRO IGLESIAS PERNAS 12,67 12,21 0,5 0 0,5 25,38

17 NEREA GONDAR VILLANUEVA 10,67 10,61 1,9 2,15 4,05 25,33

18 VERONICA MUÑIZ SOTELO 10,67 11,33 2,2 0 2,2 24,2

19 EMMA OUVIÑA CASTRO 10,33 10,66 2,2 0 2,2 23,19

4.- PROPOSTA DE BOLSA DE EMPREGO:

Á vista  do  anterior,  o  tribunal,  por  unanimidade,  acorda  propoñer  a  seguinte  bolsa  de  emprego 
atendendo ó establecido na base 9ª das que rexen este proceso selectivo:

Nº NOME 

1 BEATRIZ GONZALEZ VECÍN

2 DIGNA GONZALEZ LAIÑO

3 MARIA DOLORES VENTOSO POUSO

4 SANDRA MARIA SAMPEDRO REGO

5 MARIA OLVEIRA ARCOS

6 CARLOS NEIRA CORTIZAS

7 MARIA JOSE CARIDAD LOPEZ

8 MARIA OVIEDO BATALLA

9 MARIA GONZALEZ MARTINEZ

10 LUCIA CARRERA GOMEZ 

11 CLARA FERNANDEZ WILLISCH

12 XESUS MANUEL RIOS PENA

13 EVELYM C. RODRIGUEZ LOPEZ

14 MARIA PILAR RIAL FILGUEIRA 

15 JOSE FERNANDEZ CAMPOS

Dando por rematada a sesión cando son as 10:10 horas do día da data, do que eu, secretaria do  
tribunal dou fe.

DOCUMENTO ASINADO DIXITALMENTE

Marta Oviedo Creo

María Mariño Poza

Severino Abalo Chouza

Josefa Campaña Carballo

Germán Pérez Miranda
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